Entidade: ASSOCIACAO DO BEM COMUM AO DOWN DE JABOTICABAL Folha: 0001
C.N.P.I.: 02.188.408/0001-64
Balanco encerrado em: 31/12/2022

BALANCO PATRIMONIAL

Descricao Saldo Atual
ATIVO 428.168,40D
CIRCULANTE 169.239,20D
DISPONIVEL 164.334,34D
NUMERARIO 149,14D
BANCOS C/ MOVIMENTO 67.270,77D
BANCOS C/ APLICACAC 96.914,43D
ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 871,11D
ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 871,11D
ADIANTAMENTOS 4.033,75D
ADIANTAMENTOS 4.033,75D

NAO CIRCULANTE 258.929,20D
PERMANENTE 258.929,20D
IMOBILIZADO 64.406,84D
IMOBILIZADO - REC. GOVERNAMENTAIS 194.522,36D
PASSIVO 428.168,40C
CIRCULANTE : 102.715,57C
CIRCULANTE 102.715,57C
FORNECEDORES 1.727,08C
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 4.814,28C
IMPOSTOS A RECOLHER 363,11C
OUTROS DEBITOS 95.811,10C
PATRIMONIO LIQUIDO 325.452,83C
PATRIMONIO SOCIAL 113.738,59C
PATRIMONIO SOCIAL 113.738,59C
SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADOS 211.714,24C
SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADOS 211.714,24C

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$
428.168,40 (quatrocentos e vinte e oito mil cento e sessenta e oito reais e quarenta centavos)

JABOTICABAL, 31 de Dezembro de 2022
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Entidade: = ASSOCIACAO DO BEM COMUM AO DOWN DE JABOTICABAL Folha: 0001
C.N.P.J.: 02.188.408/0001-64 Nimero livro: 0015
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2022
Descricdo Saldo Atual
RECEITA BRUTA 700.751,04
RECEITA LIQUIDA 700.751,04
LUCRO BRUTO 700.751,04
DESPESAS COM PESSOAL (376.717,07)
DESPESAS GERAIS (127.741,98)

DESPESAS COM IMPOSTOS E TAXAS

DESPESAS FINANCEIRAS

RECEITAS FINANCEIRAS

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS

RESULTADO OPERACIONAL

RESULTADO ANTES DO IR E CSL

SUPERAVIT DO EXERCICIO

JABOTICABAL, 31 de Dezembro de 2022
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11.127,99

14.544,00

211.714,24
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Sistema licenciado para HELIJA - ORGANIZACAO CONTABIL S/S




Entidade: ASSOCIACAO DO BEM COMUM AO DOWN DE JABOTICABAL Folha: 0001

GNP 02.188.408/0001-64 Numero livro: 0015
Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

CAPITAL SUPERAVIT /

REALIZADO DEFICIT
AUTORIZADO | ACUMULADOS
Histérico DOAGCOES SUPERAVIT Total

PATRIMONIAIS| DO PERIODO

Saldo em 31/12/2021 -23.439,13 134.519,03 111.079,90
Absorgdo do Rasultado Periodo Anterior 134,519,03 -134,519,03 0,00
Superavit do periodo 211.714,24 211.714,24
Ajuste exercicias anteriores 2.658,69 2.658,69
Saldo em 31/12/2022 113.738,58 211.714,24 325.452,83

JABOTICABAL, 31 de Dezembro de 2022
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Entidade: ASSOCIACAD DO BEM COMUM AQ DOWN DE JABOTICABAL Folha: 0001
CNPJ: 02.188.408/0001-64 Namerao livro: 0001

[ - CONTEXTO OPERACIONAL:
NOTA 01 - Os objetives constantes de seu estatuto.
A Associagdo do Bem Comum ao Down de Jaboticabal, tem por finalidade:

*  Atender as pessoas com deficiéncia intelectual, ¢ de forma especializada a pessoa com Sindrome de Down, em todas as fases da sua
vida, scjam clas: recém-nascidos, criangas adolescentes, jovens, adultos ¢ idosos:

*  Promover e articular servi¢os e programas de prevengao, assisténcia social, educagio, saide, esporte, lazer, visando a inclusdo social da
pessoa com deficiéncia e Sindrome de Down:

®  Promover autonomia a garantia de dircitos. inclusio social ¢ melhoria da qualidade de vida dos usudrios em consondncia com a
legislagdo que reage a politica de assisténcia social e a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia e Sindrome de Down:

»  Garantir que as pessoas com deficiéncia e seus familiares tenham acesso & informagio sobre os seus direitos para o excrcicio plena da
cidadania, em igualdade de direitos;

»  Estimular e promover a pritica desportiva formal e ndo formal para a inclusiio e promogio social;

*  Promover a Habilitagao e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia intelectual, Sindrome de Down, ¢ seus familiates como previsto na
politica de Assisténcia Social;

®  Prestar Servigos de educagdo especial as pessoas com Sindrome de Down e deficiéncia intelectual;

*  Ofcrecer servigos na drea de saide, desde a prevengiio, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com Sindrome
de Down e deficiéncia intelectual;

* Arficular junio aos poderes m todas as suas esferas e entidades privadas, politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da
pessoa com deficiéncia e com outras entidades do municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer um de seus
aspectos;

» Conscicntizar toda a socicdade, inclusive as familias. sobrc as condigdes das pessoas com deficiéncia ¢ fomentar o respeito ¢ pela
dignidade das pesscas com deficiéncia;

e Trazer ao publico em geral as reais capacidades. defender direitos. interesses, explorar toda a sua potencialidade atraves de um trabalho
psicopedagogico, social e terapéutico de bebés. criangas adolescentes, jovens. adultos ¢ idosos com deficiéncia intelectual ¢ em
especial, as pessoas com Sindrome de Down;

»  Diligenciar para o maior cntrosamento dos Associados com os drgdos oficiais, no que concerne exclusivamente ao exercicio de suas
atividades;

»  Garantir aos bebés, criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e em especial, as pessoas com Sindrome
de Down, o direite 4 inclusio social e escolar, bem como — respeitadas as respectivas faixas etdrias — seu acesso ao mercado de
trabalho;

*  Desenvelver e incentivar convénios, sistemas ¢ padrdes que viscm a maior ¢ crescente sintonia ¢ intereimbio de idéias ¢ métodos com
outras entidades e orgdo oficiais;

»  Colaborar com autoridades constituidas. através de sugestdes ¢ participagdes, na elaboragio de projetos que desenvolvam a
conscientizagao do leigo;

®  Proporcionar a livre discussdo de todos os assuntos de interesse dos Associados, ¢ dos bebés, criangas, adolescentes, jovens. adultos e
idosos com deficiéncia intelectual ¢ em especial as pessoas com Sindrome de Down.

IT- APRESENTAC'AO DAS DEMONSTRAGOES:

NOTA 02 - AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIRAS FORAM ELA BORADAS EM CONFORMIDADE COM A LEL
As demonstragdes financeiras da Entidade foram elaboradas e estdo apresentadas de acordo com as préaticas contdbeis adotadas no Brasil, que
compreendem os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC), aprovados pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC). Consideram ainda, as peculiaridades ligadas as entidades sem fins lucrativos em consonancia a ITG 2002 - Entidades sem
Finalidade de Lucros. aprovada pela Resolugdo 1409/2012 do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

1T - RESUMO DAS PRATICAS CONTABEIS:

NOTA 03 - O regime contabil adotado.

A pritica contdbil adotada ¢ pelo regime de competéncia.

NOTA 04 - As aplicagoes fimanceiras estdo demonstradas da seguinte forma.

As aplicagdes financeiras estdo demonstradas pelo valor de aplicagdo acrescidas dos rendimentos correspondentes. apropriados até a da:a do
Balango, com base no regime de competéncia.

NOTA 05 - Os critérios utilizados para apuragdo das reccitas ¢ das despesas, especialmente com gratuidades. doagdes, subvengdes. contribuigoes
e aplicagdes de recursos.

As receitas da entidade sfo apuradas através dos comprovanies de recebimento, entre eles, Avisos Bancarios, Recibos e outros. As receitas estio
apuradas, excetuando-se as inadimpléncias e/ou valores considerados incobraveis.

As despesas da entidade sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos de conformidade com as exigéneias legais - fiscais.

NOTA 06 - Doagao(6es) recebidas de pessoas fisicas e/ou Juridicas.



Entidade: ASSOCIACAO DO BEM COMUM AC DOWN DE JABOTICABAL Folha: 0002
CNPJ: 02.188.408/0001-64 Namero livro: 0001

Eventualmente a entidade recebe doagdes de pessoas fisicas /ou pessoas juridicas. No ano de 2022 a entidade recebeu R$ 312.529.88 em
doagoes.

NOTA 07 - Valores das parcerias ¢ convénios recebidos,
I - Valor dos auxilios ¢ subvengdes recebidos do Poder Publico.

Projeto: AEE (Atend: Editc, ESp)ic.ciimnsisssbumnmnmnasmsmmasismiassasnss K9 33.000:00
Projeto EEE ( Educ. Esp. Exclusiva).. ...R$51.496,08
Projcto Siafem (Sist. Integ. Ad. Fin.). .R$ 19.322,01
Projeto SMAS ( Sec. Munic. Assist. Social).... ....R$ 24.000,00
Verba Comeriaja. ..o ...R$ 62.000.00
Projeto SMAS ( Sec. Estadual Assist. Social). R$ 43.067.25
Projeto SEDS ... e R$ 30.000,00
Projeto Municipal — Termo de Fomento n° 14/2022............... ...R$ 70.000.00

1T - Valores das parcerias ¢ convénios recebidos do Poder Publico, NAQ utilizados no exercicio de 2022.

Projeto AEE (Atend. Educ. Esp)
Projeto EEE ( Edue. Esp. Exclusiva)
Verba Comeriaja. ..o vwmnivennieenennne
Projeto Municipal — Termo de Fomento n® 14:2022.....

— L P A
-..R$2.91962
R$ 59.558.34
...R$ 5.500,00

Os valores citados acima totalizam RS 68.185 4R que serdo utilizados no proximo exercicio.

NOTA 08 - Os recursos du entidade foram aplicados cin suas (inalidades institucionais, de conformidade com seu Estatuto Social demonstrados
pelas suas despesas e investimentos patrimoniais.

NOTA 09 - As Contas Contabeis sao regisiradas as gratuidades oferecidas que deverao estar respaldadas em documentacao habil e respectivas
planilhas de apuragdo. As entidades mistas (ussisténcia social, educagio e/ou saGide) deverdo informar de muneira segregadu as gratuidades da
Isengdo da  Cota Patronal de Previdéncia Social usufruida e para  outros controles de interesse da instituigdo.
Os valores alocados neste grupo nio compdem os Ativos e Passivos da entidade.

NOTA 10 - O(s) valor(es) das grawidades concedidas.

No atendimento ao disposto no inciso VI do art. 3° do Decreto n° 2.536/98, a entidade no ano de 2022, efetuou com gratuidade todos seus
atendimentos, totalizando um montante de RS 514.708.79

NOTA 11 - O(s) valor(es) da(s) isengao(des) usufruidas:
A entidade usufrui da isengdo da Contribuigio Patronal a Previdéncia Social. da seguinte forma:
a) Cota Patronal INSS = SAT + Terceiros .....ooevvvveve oo, RS 76.014,20

FORAM APROPRIADOS OS RECURSOS E DESPESAS RELACIONADOS AOS TRABALHCS VOLUNTARIOS APLICADOS NA MANUTENGAO E
DESENVOLVIMENTO DOS OBJETIVOS DA ASSOCIAGAQ. SEGUE:

ANA TEREZA BELLODI BELLUSCI (PRESIDENTE) — R$ 14.544.00

Jaboticabal, 31/12/2022

Y %o/ﬁ/ﬂ/&/o@”/

ANA PAULA DA SILVA OLIVEIRA
TESOUREIRA
CPF: 152.496.418-22




Entidade: ASSOCIACAO DO BEM COMUM AC DOWN DE JABOTICABAL Folha: 0003
CNPJ: 02.188.408/0001-64 Namero livro: 0001
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